uateinala, 31 de octubre de 2016
Informe 10-2016

b ACeie e)ua

veinalooio Antonio Aravjo v Arano
Viceme o de Coltura
Musiono de Culruen y Deportes
T | acho
Fespuiable sefior vicemurustro:
e b e mids dtenta i chnjo, 2 usted con el proposito de presentarle mi informe de actividades

mensates, conforme a lo estipulado en el contrato admimsteativo No. 245-2016 por Servicios Técnico

sr0 26-2016, correspondiente al mes de

osionales, aprobado mediante el Acuerde Ministerial nis

Ocnne del presente ato v para el cobro de mis honorarios presento la factura serie “A” No. U014,

Apoye o0 b realizacion de las sigwientes actividades:
| Dhboracidn de memorias de reuniones realizadas en ¢l mes de octubre.
Reduaccidn de oficios, conocimientos y nombramientos varios de la Direccion Técnica de
Diversicad Cucural durante el mes de ocrubre.
Ces Themacidn, revision § entrega de expedientes de liquidacion al departamento financiero de
fas actividades realizadas durante el mes de octubre.
4. cdaboracién de informes mensuales (calendarizacion de actividades, matriz de actividades,

wdientes al mes de octubre,

cuantificacdn de beneficiarios y RUUN) corr
Plaboracion de 'a Calendarizacién de actividades a ejecutarse en el mes de noviembre de la
Uneeccion Teomen de Diversidad Cultural e Inclusidon de Género.

6 etualizacion de s marrices 6y 7 del Plan Opmmi\r‘«')‘ Anual 2016 de la Direccidn Téenica de
ODveesidad Cultural,

ta IDireccion Téenica del

i se archivaron v clasificaron los documentos recibidos y enviados de e

mes de octubre.



Resultados obienidos:

Repisteados 1os temas tratados y los acuerdos adoptados en las reuniones, con la finalidad de
certificar lo acontecido en el mes de octubre.
Kespondidas las solicitudes realizadas a la Direccién Téenica de Diversidad Cultural, asi como

los nomt:

amientos para las diversas comisiones.

3. Fatregados al Departamento Financiero los eX}jyédientes de liquidacion de los servicios
brindados 4 lu poblacion mediante distinta actividades realizadas en el mes de septiembre, para
1 pago a los proveedores.

< neregados a la Lielegacién de Planificacion los informes mensuales de las distintas actividades

realizadas durante el mes de octubre.

5. i Delepacion de Planificacion la calendarizacién de actividades de la Direccion
Téenica de Diversidad Cultural, del mes de noviembre de 2016.
Enwegadas a la Delegacion de Planificacién las matrices 6 y 7 actualizadas del POA 2016 de la
Dirveccion Téenicu de Diversidad Cultural.

i

/. Guardados y conservados los documentos recibidos y enviados de la Direccién Técnica de

Diversidad Culmaral del mes de octubre.

-
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